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ACUERDO No. 013
(11 de Diciembre de 2024)

"Por medio del cual se otorgan facultades pro tempore al Director del Instituto
Departamental de Transito del Cesar - IDTRACESAR, para modificar la Estructura
Organica, adoptar la nueva Planta de Personal, y establecer el Manual de
Funciones y de Competencias Laborales del Instituto."”

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE TRANSITO
DEL CESAR IDTRACESAR.

En uso de sus facultades estatutarias, y en especial las conferidas por el Decreto
000100 del 13 abril de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Departamental de Transito del Cesar, IDTRACESAR, fue creado
mediante el Decreto No. 000100 del 13 abril de 2018, como un establecimiento
publico del orden departamental, el cual tiene personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente, cuya creacidn fue autorizada por medio
de la Ordenanza No. 165 del 20 de febrero de 2018.

Que de acuerdo con el numeral 4° del Articulo Décimo Primero del Decreto 000100
del 13 de abril de 2018, dentro de las funciones de la Junta Directiva de la entidad
se encuentra: "Facultar al Director para las modificaciones de la estructura organica
que se considere pertinente y aprobar la planta de personal del Instituto
Departamental de Transito del Cesar, IDTRACESAR-. con estricta sujecion a las
normas expedidas en la materia de nomenclatura, clasificacion y escalas de

remuneracion de los empleos."

Que el Articulo Vigésimo Quinto del Decreto 000100 del 13 de abril de 2018,
establece que: "Los requisitos de experiencia y/o de caracter académico para
desempenar cargos en el Instituto, se establecen y se fijaran por Acuerdo de Junta
por autorizacion de esta al Director y quedaran consignados en el manual
descriptivo de funciones a nivel de cargos."

Que de conformidad a lo contenido en el Decreto 019 de 2012 en su articulo 228;

que modifica el articulo 46 de la ley 909 de 2004, y establece: “De la Reformas de
planta de personal. Las reformas de plantas de personal de empleos de las
entidades de la Rama Ejecutiva de los érdenes nacional y territorial, deberan
motivarse, fundarse en necesidades del servicio o en razones de modernizacién de

la Administracion y basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi lo
demuestren, elaborados por las respectivas entidades bajo las directrices del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica y de la Escuela Superior de
Administracion Publica ESAP, y pueden derivar en la supresion o creacion d %
empleos”.
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Que en virtud de lo establecido en el decreto 1083 de 2015. Existe |a necesidad de
modificar la estructura administrativa y funcional del Instituto, para ajustarla a las

competencias que en materia de transito y transporte tiene asignadas en el acto de
creacion, y la necesidad de fortalecer la prestacion del servicio.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Otérguese facultades por el termino de tres (3) meses, al
Director del Instituto Departamental de Transito del Cesar - IDTRACESAR, para
modificar la Estructura Orgénica, adoptar la nueva Planta de Personal de la entidad,
y establecer su Manual de-Funciones y Competencias Laborales, de conformidad
con los resultados del estudio técnico que para tales fines se realice de acuerdo a

la normatividad vigente en materia de nomenclatura, clasificacion y escalas de
remuneracion de los empleos.

PARAGRAFO: Para efectos de hacer uso de las facultades otorgadas mediante el
presente Acuerdo, el Director del Instituto Departamental de Transito del Cesar -
IDTRACESAR, deberd contar previamente con la respectiva certificacion de

viabilidad presupuestal en materia de gastos de funcionamiento, rubro de personal.

ARTICULO SEGUNDO: E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Valledupar - Cesar, a los once (11) dias del mes de diciembre de 2024.Q\—
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